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Aan het bestuur van de CVO Groep 
De heer J. Kentson 
Graaf Adolflaan 4 
3708 XB  ZEIST 
 
 
Kenmerk: 2023-07/GMR 
Onderwerp: GMR-besluiten d.d. 11 december 2023 
 
 
 
Geachte heer Kentson, 
 
De GMR heeft in de vergadering van 6 november 2023 op de volgende punten gereageerd. 
 
Vakantierooster 2024/2025, ter instemming  
Het vakantierooster wordt voorgelegd aan de MR’en van de scholen en ter instemming geagendeerd 
voor de GMR-vergadering van 12 februari 2024. 
 
Ontwikkelingsgericht beleid, ter instemming  
pGMR 5 x instemming en 1x tegen stem. Met de opmerking dat implementatie plaatsvindt als de 
school er klaar voor is en dat eLoo training is gefaciliteerd. 
 
Beleid werving en selectie, ter instemming 
Stemming wordt aangehouden. Er komt een aangepast document waarna de pGMR om schriftelijke 
stemming wordt gevraagd, zodat een en ander niet wordt vertraagd. 
Naschrift. Op 19 december heeft een schriftelijke stemming per e-mail plaatsgevonden. De GMR 
stemt met 5x voor en 2x tegen in met het beleid werving en selectie. De GMR-leden en het bestuur 
zijn hierover op 19 december 2023 per e-mail geïnformeerd. 
 
Meerjarenbegroting 2024-2028, ter advisering 
De GMR adviseert positief op de meerjarenbegroting 2024-2028. 
 
Namens de GMR-CVO Groep, 
 
Jolanda Doornebal 
Voorzitter GMR  


